
  

 



 

 

      Практика мақсаты -студенттердің практикалық дағдыларын және кәсіптік 

іскерліктерін қалыптастыру, кәсіби деңгейін арттыру, бәсекеге қабілетті маманның  

қалыптасуы.  

   Міндеті:  Колледж оқушыларының тәжірибеден өтуі, тәлімгерлікті қалпына келтіру, 

оқытушылардың тағылымдамадан өтуі, кабинеттер мен зертханалардың материалдықтехникалық 

базасын толықтыру тұрғысынан әлеуметтік серіктестермен байланысты кеңейту  

№ Орындалатын жұмыстар  Мерзімі Жауаптылар Орындалған 

жұмыстар 

I. Нормативтік құқықтық құжаттар негізінде оқу өндірістік практикаларын  

ұйымдастыру 

1.1 2022-2023 оқу жылы оқу 

өндірістік практикаларын : 

ҚР -ның Білім және Ғылым 

Министрлігінің 2016 жылғы 22 

қаңтардағы №107 бұйрығының  

29.09.2018 жылы енгізілген 

қосымшасы (177п) сәйкес 

жасалған (оқу өндірістік 

практикаларының жұмыс 

бағдарламасы , күнтізбелік 

тақырыптық жоспар, келісім 

шарттар, әдістемелік нұсқаулар) 

нормативтік құжаттар негізінде 

ұйымдастыру. 

Тамыз ДӨТЖ 

орынбасары 

1.ҚР  Білім және 

Ғылым 

Министрлігінің 

2016 жылғы 21 

қаңтардағы №50 

бұйрығы 

2. ҚР  Білім және 

Ғылым 

Министрлігінің 

2016 жылғы 22 

қаңтардағы №107 

бұйрығының  

29.09.2018жылы 

енгізілген 

қосымшасы 

(177п) 

                                                       II.Оқу-әдістемелік  жұмыстар 

2.1 ҚР -ның Білім және Ғылым 

Министрлігінің 2016 жылғы 22 

қаңтардағы №107 бұйрығының  

29.09.2018 жылы енгізілген 

қосымшасы (177п).Оқу 

практикасы аяқталғаннан кейін 

білім алушыларға ҚР Білім және 

ғылым министрінің №125 

бұйрығымен бекітілген 

Техникалық және кәсіптік , орта 

оқу орнынан кейінгі білім беру 

ұйымдарында білім 

алушылардың үлгерімін 

ағымдағы бақылау 

Тамыз ДӨТЖ 

орынбасары 

Оқу 

практикасының 

әдістемелік 

әзірлемесін 

дайындау 

2.2 Қалалық немесе аудандық 

мектеп директорларымен , 

мекеме басшыларымен келісім 

шартқа тұру 

Қыркүйек ДӨТЖ 

орынбасары 
Келісім шарт 

2.3 Практика сағаттарын әдістемелік Қыркүйек ДӨТЖ ҚР  мемлекеттік 



пән жетекшілеріне жүктеу , 

білікті мамандарға бөлінген 

жүктеме сағат сандарын 

қадағалау 

орынбасары жалпыға міндетті 

білім  беру 

стандарты , оқу 

жоспары 

2.3 Іс -тәжірибелерінің түрлеріне 

қарай жұмыс жоспарын бекіту 

Қыркүйек ДӨТЖ 

орынбасары 
ҚР  мемлекеттік 

жалпыға міндетті 

білім  беру 

стандарты , 

типтік 

бағдарламалар, 

үлгілік  оқу 

жоспары 

2.4 Практика жетекшілерінің 

педогогикалық , өндірістік, іс -

тәжірибені жинақтау, 

ұйымдастыру жұмыс 

бағдарламалары  мен КТЖ бекіту 

Қыркүйек Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

ҚР  мемлекеттік 

жалпыға міндетті 

білім  беру 

стандарты , 

типтік 

бағдарламалар 

2.5 Дуальдік оқыту бойынша 

өндірістік практиканы 

ұйымдастыру мақсатында 

кәсіпорыннан тәлімгерлерді 

анықтап, бекітіп, тағайындау. 

Жыл бойы Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Дуальдік оқыту 

бойынша 

әлеуметтік 

серіктерімізге хат 

жолдау 

2.6 Педагогикалық іс -тәжірибесінің 

кестесін реттеу, мерзімін 

анықтау 

Қыркүйек  Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

 

2.7  «Мен таңдаған мамандық» 

тақырыбында әлеуметтік 

серіктестермен кездесу 

Қазан Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Практика 

жетекшілері 

Әлеуметтік 

серіктерімізге хат 

жолдау 

2.8 Практика жетекшілерінің 

отырысын өткізу, жұмысын 

бақылау 

Жыл бойы Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

 

                            III .Өндірістік практика базалармен   жұмыс 

3.1 Түлектердің жұмысқа 

орналасуына ықпал ету 

Жыл бойы Практика 

жетекшілері 

 

3.2 Студент практиканттарға 

әдістемелік көмек көрсету, іс 

құжаттарын толтыруды үйрету 

Жыл бойы Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Практика 

жетекшілері 

 

3.4 Әдістемелік көмек көрсету, 

материалдар жинақтау, жаңа 

технологиялық ақпараттар мен 

қарулану , көрнекіліктерді 

іріктеу 

Жыл бойы Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Практика 

жетекшілері 

Шығармашылық 

топтармен 

байланыс, 

инновациялық 

технология 

бірлестігі 

3.5 Жұмыс беруші мен колледж 

арасында келісім шарттардың 

санын көбейту 

Жыл бойы Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Практика 

Колледж 

студенттерінің 

өндірістік 

тәжірибеден 



жетекшілері өткізу 

3.6 «Мамандарды кәсіптік 

дайындаудағы әлеуметтік 

серіктестік» тақырыбында 

кәсіпорын жетекшілерімен семинар 

өткізу. 

Наурыз Колледж  

әкімшілігі , 

практика 

жетекшілері 

 

3.7 «Сапалы білім мен кәсіби 

шеберлік заман қажеттілігі» 

дөңгелек үстел 

Сәуір Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Практика 

жетекшілері 

 

 

                                                     IV.Оқу   өндірістік   жұмыс 

4.1 Өндірістік оқу орындарында 

тағылымнан өтетін 

оқытушылардың санын арттыру 

Тұрақты 

Жыл бойы 

Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Практика 

жетекшілері 

Колледж 

оқытушылары 

мен өндірістік 

шеберлер қазіргі 

заманауи 

технологияларды 

игеру 

4.2 Студенттердің іс -тәжірибелік 

есебін қабылдау 

Жыл бойы Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Практика 

жетекшілері 

Студенттердің іс 

құжаттары 

4.3 Практика журналдарын 

толтыруды бақылау, баға қою, 

хаттамаларды тіркеу , 

ведомостарды жабу 

Жыл бойы Өндірістік 

оқыту 

шеберлері 

Практика 

жетекшілері 

 

 

 

 

 


