
 
 

Мақсаты:  

       Жас педагогқа арналған мектептің құрылу мақсаты – жас маманның кәсіби құзыреттілігін 

тиімді дамыту, жоғары кәсіби идеалдардың қалыптастыру, әдістемелік дағдыларды 

қалыптастыру және үнемі өзін-өзі дамыту және өзін-өзі жетілдіру қажеттілігін арттыру.  

 



Жұмыс міндеттері: 

1. Жаңа бастаған және жаңадан қабылданған педагогтардың үздіксіз білім алу қажеттілігін 

қалыптастыру, шығармашылық қызметтің жеке стилін қалыптастыруға ықпал ету; 

2. Студенттерді оқыту мен тәрбиелеудің заманауи технологияларын, жаңа формаларын, 

әдістері мен тәсілдерін меңгеруге ықпал ету; 

3. Кәсіби құзыреттілікті; рефлексивті дағдыларды қалыптастыруға ықпал ету; 

4. Оқу үрдісінде жаңа бастаған және жаңадан қабылданған мамандардың жетекші 

қажеттіліктерін анықтау және мамандарды дайындауда жеке тұлғаға бағытталған және 

құзыреттілік тәсілдерді жүзеге асыру үшін әдістемелік жұмысты ұйымдастырудың тиісті 

нысанын таңдау. 

 

Жас педагогтар мектебі қызметінің негізгі түрлері: 
1. Прогрессивті білім беру технологияларын енгізу арқылы оқытушының жеке кәсіби стилін 

қалыптастыру; 

2. Колледждің үздік оқытушыларының тәжірибесін зерделеу арқылы педагогикалық 

дағдыларды игерудегі оқытушыларға көмек көрсету; 

3. Тәжірибелі оқытушылармен «Шебер- сынып» өткізу және жас мамандарға арналған оқу-

әдістемелік сабақтар; 

4. Педагогикалық кеңестерді, білім беру мәселелері бойынша семинарлар мен 

конференцияларды дайындауға және ұйымдастыруға жас оқытушыларды тарту; 

5. Жас оқытушының жұмысының нәтижелеріне мониторинг жүргізу; 

6. Жас оқытушылардың жұмысының жетістіктерін диагностикалау; 

7. Жас маманның қызмет (электрондық оқулықтар, көрнекі құралдар және т.б.) бағыты 

бойынша колледждің материалдық-техникалық базасын дамыту, жетілдіру және нығайту; 

8. Жас мамандармен электрондық оқыту-әдістемелік материалдарды қарастыруды 

ұйымдастыру және оларды оқу үдерісінде қолдану; 

9. Білім беру бойынша әдістемелік әдебиеттерді басып шығаруға дайындық. 

 

Әдістемелік жұмыс түрлері: 

- ғылыми-әдістемелік семинар, тренингтер; 

- ашық оқу сабақтары; 

- ғылыми-практикалық конференция; 

- педагогикалық кеңес; 

- әдістемеліккеңес; 

- Педагогикалық шеберлік байқауы; 

- әдістемелік көрме; 

- сабақтарға өзара қатысу; 

- әдістемелік әдебиетке шолу; 

- әдістемелік нұсқаулық; 

- жеке кеңестер; 

- өзін-өзі талдау, өздігінен білім алу; 

- сауалнама. 

 

 

№              Тәлімгер               Жас маман 

1 Адаева  Айшолпан Ерпулатовна   Әшімбекова Әдемі Қуанышқызы 

2 Акишов  Еркеғали Мұсаұлы Үсенбек  Айболат Разбекұлы 

3 Акшалова  Динара Жартыбаевна Ануарбекова Ақмаржан Арманқызы 

4 Асанов  Қанлыбек Асанұлы Жусанбаев Бексултан Есейұлы 

5 Жаксылыкова  Айнур Абдикадыровна Сарсенбаева Гульназ Уланбековна 

6 Жолымбекова  Арайлым Сарыбаевна   Жанакова Гульнара Бейсенкуловна 

7 Ибрашева  Айнаш Райымбековна Жәкіш Анар Болатқызы 

8 Мұратбекова Роза Есенбайқызы Жәкүда Балжан Талғатқызы 

9 Сатыбалдиева Жулдыз Кенесбековна Аманкелді Аяулым Нуркенқызы 



 

 

№ Атқарылатын жұмыстар Орындалу 

мерзімі 

Жауапты  

орындаушы 

1 «Жас маман» мектебінің жұмыс жоспарымен 

таныстыру 

қыркүйек Жас маман мектебінің 

жетекшісі  

2 Колледж құжаттарымен: 

- ішкі тәртіп ережесімен; 

- еңбек тәртібі міндеттерімен; 

- лауазымдық міндеттерімен; 

- жеке келісім-шарттарымен 

пән және топ жетекші міндетімен таныстыру 

Қыркүйек ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

 

3 Оқытушыларды колледждің дәстүрлері, ішкі 

нормативтік-құқықтық актілерімен, колледждің 

уставымен таныстыру 

қыркүйек ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

 

4 Оқу-тәрбие үрдісіндегі нормативтік құжаттармен, 

әдістемелік нұсқаулықпен  таныстыру, білім 

алушыларды оқытуда қойылатын гигиеналық 

талаптармен таныстыру. 

қыркүйек Жас маман мектебінің 

жетекшісі  

ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 
5 Жаңартылған білім бағдарламасы аясында оқу 

үдерісі мен критериалды бағалауды жоспарлау 

және ұйымдастыру 

қыркүйек Жас маман мектебінің 

жетекшісі 

ПЦК төрайымдары 

6 Оқытушылардың сабақ жоспарын және басқа да 

іс-қағаздардың дұрыс жүргізілуі (кеңестер беру) 

қыркүйек ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

7 Сабақтың құрылымы, оны ұйымдастыру жолдары 

мен оқыту әдістері 

қыркүйек ПЦК төрайымдары 

 

8 Оқытушылардың жеке қасиеттерін ескере 

отырып, тәрбие жұмысын жоспарлау 

қыркүйек Директордың тәрбие-ісі 

жөніндегі орынбасары 

9 «Күнделікті сабақ жоспарын, күнтізбелік сабақ 

жоспарын жазу тәсілі жайында» әдістемелік 

баяндама 

қазан Жаксылыкова А.А. 

10 Оқытушылардың оқу журналдарын дұрыс 

жүргізілу тәртібі  

қазан ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

11 «Әрбір сабақ - үйрену, ұғыну, іздену» тәжірибелі 

оқытушылардың жұмыстарымен танысу 

қазан ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

12 «Модульдік оқыту технологиясын арнайы 

пәндерде ендіру жолдары» шеберлік-сынып 

қазан Тәлімгерлер 

 

13 Бақылау жұмысы, оны алу тәртібі қараша ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

14 Сабақтарға еніп бағыт-бағдарлар беру қараша ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

5  «Сабақта инновациялық әдіс-тәсілдерді қолдану» 

жас мамандарға әдістемелік көмек (дөңгелек 

үстел) 

қараша ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

16 Әдістемелік нұсқауларды рәсімдеу 

үлгісімен  таныстыру 

қараша ПЦК төрайымдары 

 

17 «Білім беруді технологиялық ақпарттандыру 

жағдайындағы педагогтың қолданылатын 

технологиясы» шеберлік-сынып 

қараша ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

Жас мамандар 
18 «Мұғалімнің кәсіби қиыншылықтарды жеңу 

жолдары» психолог кеңесі 

қараша Тәлімгерлер 

Педагог-психолог 

19 Мұғалім портфолиосы. Портфолио мазмұны.  

Портфолио презентациясы 

қараша ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

20 Интерактивті тақтада жұмыс жүргізу (кеңес) желтоқсан ПЦК төрайымдары 

 

21 Өз сабағын талдау, талдау парағын жасау желтоқсан ПЦК төрайымдары 



22 Пәндік олимпиада, емтихан және сынақтарды 

өткізу тәртібі 

желтоқсан ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 
23 «Сіздерді кітапхана  шақырады!» желтоқсан Кітапхана меңгерушісі 

24 «Білім берудің жаңартылған мазмұны 

жағдайында пәндерді оқытудағы жаңа тәсілдер» 

шеберлік-сынып 

желтоқсан Тәлімгерлер 

25 Жас маманның әдістемелік папкасын 

жабдықтауға көмектесу 

желтоқсан ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

26 I-ші жартыжылдықта жас мамандар мен 

тәлімгерлердің есебі атқарған жұмыстарына 

талдау жасау 

қаңтар ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

27 Дарынды және үлгерімі төмен білім 

алушылармен жұмыс жүргізу түрлері мен 

әдістері 

қаңтар ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

28 «Студент-ата-ана-педагог» пікірсайыс қаңтар Тәлімгерлер 

29 Педагогикалық оқу «Мамандыққа бейімдеп 

оқыту» 

қаңтар ПЦК төрайымдары 

 

30 Жас мамандарды  психологиялық қолдау қаңтар Тәлімгерлер 

Педагог-психолог 

31 «Әрбір сабақ - үйрену, ұғыну, іздену» тәжірибелі 

оқытушылардың жұмыстарымен танысу 

ақпан ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

32 «Жанжал. Шешу жолдары. Шексіз қарым-

қатынас»дөңгелек үстел 

ақпан Тәлімгерлер 

33 «Жас оқытушылардың педагогикалық іс-

тәжірибесін қалыптастыру» апталығын 

ұйымдастыру 

ақпан ПЦК төрайымдары 

 

34 «Шебер-сынып», дөңгелек үстелдер, практикум, 

семинарлар, іскерлік ойындар ұйымдастыру 

ақпан Жас маман мектебінің 

жетекшісі  

ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

35 Біліктіліктерін арттыру үнемі Жас мамандар 

36 БАҚ беттеріне алғашқы сабақ жоспарын 

жариялау 

үнемі Жас мамандар 

 

37 «Білімгердің шығармашылық қабілетін 

қалыптастырудағы оқытушының шеберлігі» 

шеберлік-сынып 

наурыз Тәлімгерлер 

 

38 Емтихандағы студенттердіңбілімінтексеруге, 

есепке алуға және бағалауға қойылатын 

психологиялық-педагогикалық талаптар 

наурыз ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер  

39 «Сабақта тәртіпке қалай қол жеткізуге болады?»   наурыз ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

40 «Үздік жас маман» колледжішілік байқауды 

ұйымдастыру, өткізу 

наурыз Жас маман мектебінің 

жетекшісі  

ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 
41 Жас мамандардың күнделікті сабақ жоспарын 

қадағалау 

үнемі ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

42 «Үйренерім көп  менің» өзге колледждермен  

тәжірибе алмасу 

үнемі 

 

Жас маман мектебінің 

жетекшісі  

ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

43 «Мен жас маман ретінде қалыптасуымда  қандай 

проблемаларға кезіктім және оны қалай шештім» 

 

сәуір 

Жас маман мектебінің 

жетекшісі  

ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

44 Колледжішілік «Жас келсе іске...» жас мамандар 

апталығын ұйымдастыру, өткізу 

 

сәуір 

Жас маман мектебінің 

жетекшісі  



ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

45 «Ұстаз шеберлігі» (озат тәжірибелі 

оқытушылардың жұмыстарымен танысу) 

сәуір Жас маман мектебінің 

жетекшісі  

ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 
46 «Сабақтың психологиялық негіздері» семинар-

тренинг 

сәуір ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

47 Портфолио-жетістіктер бастауы үнемі Жас мамандар 

48 Жас оқытушылардың сабақтарына қатысу 

қорытындысы 

мамыр ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

49 «Мен не үйрендім»-жас мамандардың  жыл бойы 

жүргізілген жұмыстары бойынша есебі.  

мамыр 

 

ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 

50 Жас мамандар мектебінің жұмысын 

қорытындылау 

маусым ПЦК төрайымдары 

Тәлімгерлер 
 
 

 

 

Жас маман мектебінің жетекшісі                       Сатыбалдиева Ж.К. 

 

 

 

 

 

 

 

 


